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Datenschutzhinweis zur Verarbeitung von Bewerberdaten
(Stand: September 2022)

Wir freuen uns ber lhren Besuch auf unserer Karriereseite sowie lber Ihr Interesse an
unserem Unternehmen. Der Schutz |hrer persdnlichen Daten hat fir die esz AG calibration &
metrology oberste Prioritat. Die esz AG calibration & metrology gewahrleistet
selbstverstandlich die Einhaltung der gesetzlichen Datenschutzvorschriften und behandelt
Ihre Bewerbung sowie |hre Daten streng vertraulich.

Hiermit informieren wir Sie Uber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch die
esz AG calibration & metrology und die Ihnen nach dem Datenschutzrecht zustehenden
Rechte. Dieser Hinweis gilt in Erganzung zur bestehenden Datenschutzerklarung der esz

AG calibration & metrology (https://www.esz-ag.de/datenschutz.html).

Welche Informationen werden von uns erfasst?

Mit Ihrer Entscheidung, sich auf diese Stelle zu bewerben, Gbermitteln Sie neben lhren persénlichen
Daten auch Informationen tiber Ihren schulischen und beruflichen Werdegang.

Ihr Lebenslauf wird mit Absenden des Bewerbungsformulars automatisiert verarbeitet und die Daten
werden in der Bewerberdatenbank gespeichert. lhre Anlagen werden mit einer
Texterkennungssoftware bearbeitet und die erkannten Inhalte zu lhrem Datensatz gespeichert. lhre
Originaldokumente werden zu PDF-Dokumenten konvertiert und ebenfalls zu Ihrem Datensatz
gespeichert. |hre Originaldateien werden geldscht.

Mit der Ubermittlung lhrer Bewerbungsunterlagen per E-Mail werden diese automatisch ausgelesen
und in unserem Bewerbermanagementsystem erfasst. Hierbei werden alle mitgesendeten
Dokumente (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und sonstige Nachweise) sowie die darin
enthaltenen Informationen gespeichert.

Sollten Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen noch persconlich oder auf dem Postweg ibermitteln,
digitalisieren wir diese zunachst und erfassen sie anschlieflend ebenfalls in unserem
Bewerbermanagementsystem. Die Originalunterlagen senden wir Ihnen umgehend wieder zurtiick.

Unzulassige Inhalte

Sie sind allein fir den Inhalt der eingestellten Texte verantwortlich. Bitte stellen Sie sicher, dass Sie
uns keine Dateianhange mit Viren oder Wiilrmern zusenden. Personliche Daten, die Sie an uns
tbermitteln, sollten in der Regel folgendes nicht enthalten:

= |nformationen Uber Krankheiten,

= |nformationen iiber eine eventuelle Schwangerschaft,

= |nformationen liber ethnische Herkunft,

= politische, religiose oder philosophische Uberzeugungen,

= Gewerkschaftszugehdorigkeit und sexuelle Ausrichtung,

= diffamierende oder entwiirdigende Informationen,

= Informationen, die in keinem konkreten Zusammenhang mit |hrer Bewerbung stehen.


https://www.esz-ag.de/datenschutz.html
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Die Informationen, die Sie uns bermitteln, miissen der Wahrheit entsprechen, diirfen keine Rechte
Dritter, 6ffentlich-rechtliche Vorschriften oder die guten Sitten verletzen ("Unzuléssige Inhalte").
Beachten sie bitte auch, dass Sie uns gegen samtliche Forderungen schadlos halten, die uns aufgrund
von Informationen mit Unzul&ssigen Inhalten entstehen und die uns von lhnen tibermittelt wurden.

Wer verarbeitet Ihre Daten?

Unser Bewerberportal wird von der concludis GmbH, Frankfurter Str. 561, 51145 Kéln betrieben.
Das Bewerberportal wird auf Servern der Firma Hetzner Online GmbH, Industriestr. 25in 91710
Gunzenhausen gehostet. |hr Lebenslauf wird automatisiert von dem Parsing-Tool der Firma
Textkernel BV bearbeitet. Das Parsing findet auf einem Server in Deutschland statt. lhre Daten
werden nach dem Parsing-Vorgang bei Textkernel BV geloscht.

concludis Gbernimmt neben dem Hosting auch Service und Wartung der Bewerbermanagement-
software. Im Zuge des Service erfolgt auch eine telefonische Beratung in der Handhabung der
Software. In diesem Zusammenhang kann es vorkommen, dass Mitarbeiter von concludis GmbH
Einsicht in die Bewerberdaten haben. Mit concludis wurde ein Vertrag zur Auftragsverarbeitung
abgeschlossen, der auch den vertraulichen Umgang mit den Bewerberdaten umfasst.

Am Ende dieses Dokuments finden Sie die Daten eines Ansprechpartners sowie die Kontaktdaten und
der zustandigen Aufsichtsbehdrde.

Zu welchem Zweck werden meine personlichen Daten verarbeitet und an wen werden diese
weitergeleitet?

Ihre Bewerbungsdaten werden ausschliefllich in unserem Unternehmen zu Bewerbungszwecken
verarbeitet. Darliber hinaus werden personenbezogene Daten ggf. weiteren Empfangern oder
Kategorien von Empfangern mitgeteilt:

= gffentliche Stellen, sofern Rechtsvorschriften dies erfordern
= interne Stellen, soweit die Daten im Rahmen ordnungsgemafer Aufgabenerfiillung dort
benotigt werden

Die Weitergabe der Daten an Dritte - auch in Drittlander - erfolgt nicht.

Verantwortliche Stelle fiir die Datenverarbeitung
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Bearbeitung und Léschung lhrer Lebenslauf-Daten

Sie haben das Recht, auf lhre Daten zuzugreifen, Informationen Uber lhre Daten zu erhalten und diese
zu korrigieren. Sollten Sie im Rahmen |hrer Eingangsbestatigung Zugangsdaten zu unserem
Bewerberportal erhalten haben, so konnen Sie in diesem |hr Bewerberprofil iber den Menlpunkt
.Extras” ldschen. Ihre Bewerbungsdaten werden anschliefend physisch geldscht und kénnen nicht
mehr wiederhergestellt werden.

Nehmen Sie keine manuelle Loschung lhrerseits vor, werden Ihre Bewerbungsdaten 90 Tagen nach
Abschluss des Bewerbungsprozesses automatisch im System geldscht.
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Alternativ kdnnen Sie jederzeit Ihre Einwilligung in die Verarbeitung der Daten widerrufen, ohne dass
Ihnen dadurch nachteilige Folgen entstehen. Richten Sie lhren Widerruf an

karrierefdesz-ag.de.

Im Falle des Widerrufs werden nach Eingang der Widerrufserklarung samtliche Daten physisch
geloscht und kénnen nicht wiederhergestellt werden.

Wir sind jederzeit berechtigt, diesen Dienst einzustellen oder lhre Daten ganz oder teilweise ohne
Angabe von Griinden zu léschen.

Datensicherheit

Wir treffen Vorkehrungen zum Schutz Ihrer Daten und um Missbrauch von auflen zu verhindern. Dabei
werden Mafinahmen wie Verschliisselung (SSL-Verschlisselung), Firewalls, Hacker-Abwehr-
Programme und manuelle Sicherheitsvorkehrungen angewendet. Die SSL-Verschlisselung ist aktiv,
wenn das Schliisselsymbol am unteren Ende |hres Browsers geschlossen ist und wenn die Adresse
mit "https://" beginnt. Bitte beachten Sie, dass auf unseren Seiten die Technologie JavaScript™ zum
Einsatz kommt.

Stérungen des Service, Einstellung oder Anderung des Service oder Léschen von Daten

Wir gewahrleistet nicht, dass das Angebot zu bestimmten Zeiten zur Verfliigung steht. Stérungen,
Unterbrechungen oder einen etwaigen Ausfall des Online-Angebots schlief3en wir nicht aus. Die
Server werden regelmaflig sorgfaltig gesichert. Soweit Daten an und - gleich in welcher Form -
Ubermittelt werden, wird lhnen jedoch empfohlen, Sicherheitskopien zu fertigen. Wir behalten uns
vor, diesen Service jederzeit zu andern, zu erweitern, zu beschranken oder ganz einzustellen. Eine
Haftung von uns fir geloschte Daten oder Datenverluste ist deshalb ausgeschlossen.

Kontaktdaten des betrieblichen Datenschutzbeauftragten

Fir alle datenschutzrelevanten Anfragen kontaktieren Sie uns bitte unter datenschutzfdesz-ag.de.

Zustandige Aufsichtsbehorde

Sie haben unbeschadet eines anderweitigen verwaltungsrechtlichen oder gerichtlichen Rechtsbehelfs
das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde, insbesondere in dem Mitgliedstaat |hres
Aufenthaltsorts, |hres Arbeitsplatzes oder des Ortes des mutmafllichen Verstof3es, wenn Sie der
Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen geltendes
Gesetz verstofit.



